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從 2B 到 2C
溝通旅程已全面翻新
新一代的  B2B 產業客戶，多為數位原住民。  

Gartner曾經針對1千多家企業進行調查，結果發現幾乎所有企業在採購時，

都重度依賴數位訊息和數位溝通，未來，B2B的行銷不是只能透過業務取得訊

息和進行採購，與一般消費者的消費旅程相近。

消費者接觸品牌的每一個環節，都可能成為決定性的關鍵

打造顧客消費旅程中，「數位訊息溝通」的設計不可或缺！



年度
重點盛會

★ 最具代表性高階經理人獎項

★ 掌握最有價值的溝通對象

★ 深入最精準經理人社群

MVP頒獎典禮 每年11月

★ 全台唯一新商業體驗線上盛會

★ 產業轉型、創新體驗的關鍵解方

★ 讓商業合作更踏實的落地

每年6、7月FC 未來商務展

★ 對接資源在地深化

★ 南北跨域商機媒合

★ 關鍵產業鏈結

每年7月Meet 大南方
Meet 花蓮

★ 亞洲最大創新創業嘉年華

★ 集結最完整創業資源與鏈結

★ 對接國際創業生態、市場、資源

每年11月Meet Taipei

Jun                   Jul                  Aug                  Sep                   Oct                Nov                    Dec

★ 最具影響力的商管課程

★ 創造新式商業思維與新管理

★ 推動加速企業數位化轉型

每年9月
未來經理人



媒體影響力
巨思集團媒體品牌

從速度到專業都受信賴

社群連結力
四大社群緊密連結

共同驅動產業正向能量

數據溝通力
數位資源全渠道精準溝通

擴大品牌能見度

企劃整合力
透過精實且有興趣之內容

吸引讀者持續閱覽

巨思媒體四大策略軸心

在浩瀚的資訊海中，品牌訊息該如何脫穎而出？

資訊爆炸的年代，每個人在非必要的訊息平均停留時間不超過三秒

究竟該怎麼在有限的觀看時間中，將品牌訊息有效傳達出去？

巨思文化媒體集團協助品牌
達成溝通面跟策略點的全面包圍

B2H的時代，數位溝通的縝密度是致勝關鍵



“
PART 
ONE 

#科技財經 #商業管理   

  #WEB3 #創新創業 

      #未來商務

整合科技及管理多元社群，品牌影響力無遠弗屆

我們關注科技財經、商業管理、創新創業、未來商務、 WEB3等領域。

整合線上線下媒體能量，提供讀者最新、最完整的 產業資訊，深度經營

不同社群，持續創造與讀者互相對話的機會。

媒體影響力01 



《經理人》提前洞悉專業經理人工作痛點，搶先提供管理解方，
引領台灣企業經理人負重前行、應變轉型，帶領組織奮力突圍。

MANAGER today

產官學領導者齊聚平台
透過連結各大EMBA、公協會、五千大企業等，  《經理人》

聚集超過破百萬企業菁英及經理人，  長期深耕高階領導

，連結各領域經理人管理生態圈，持續為台灣企業界持

續注入新能量！

超過1,000,000+以上跨產業經理人聚集關注。

全台最大經理人社群平台

不只工作軟性能力，更為經理人持續灌注職場硬實力！

職場時事  ，職涯管理，打造經理人長久競爭力

媒體平台



職場如戰場，一刻不容懈怠
從企業數位轉型、供應鏈智慧製造、上雲資安危機，到經理人健
康知識，《經理人》分析熱門內容，洞察用戶痛點，重量級包裝數
位議題，透過優化內容體驗，創造破萬造訪流量！

WEBSITE LINE Facebook PODCAST

650萬↑/月 使 用

者即時內容不定期發佈

吸引數位使用者不間斷造訪

61.5% ↑ 流量來自

自然搜尋

#SWOT分析 #ESG #甘特圖  

#OKR #vlookup #EMBA

72.3% ↑ 新訪客
持續進駐

84萬↑ FACEBOOK

追蹤

90%↑ 社群流量來自

FACEBOOK 100萬↑ 總下載數

單集平均下載數  9,000

No. 23 排名

商業類深度內容定錨溝通，滲透管理

階層工作者每天的日常作息。

#管理思維  #領導統御  

#職涯實例  #自我精進

50萬↑ LINE官方帳號

好友

平台流量



请在插入菜单—页眉和页脚中修改此文本

EMBA
VIP贈閱
機場貴賓室

忠誠訂戶

CVS通路
網路書店

連鎖/獨立書店

發行通路比例

雜誌發行量：85,000本 實體通路

內容轉載

聯合新聞網 Ettoday.com MSN新聞 104.com

中時電子報 Yahoo!奇摩新聞 Hinet新聞網 鉅亨網等

Yam天空 工研院產業學院 口袋書店 元大銀行

PChome Online
玉山科技協會 台灣省商會 Pixnet

實體書店

誠品

金石堂

何嘉仁

機場書店

一般書店等

咖啡餐飲

星巴克

伯朗咖

Lvazza

摩斯漢堡等

商務飯店

新竹凱薩

新竹中信

台中長榮桂冠

台中永豐棧麗緻

台中福華大飯店

等15家知名飯店

其他通路

全台各大EMBA

經理人社群

長榮航空商務艙

文化大學推廣教育中心

TOYOTA中彰投地區經
銷店等

網路商店

博客來

金石堂

讀冊生活

PChome Online

灰熊愛讀書等

手機雜誌

哈密書城

8

通路遍及全台經理人社群

雜誌實體通路

數位平台

通路遍及全台，實體建立經理人社群
《經理人月刊》創立於 2004年，以「匯集全球智慧、萃取本土觀點、徹底解讀、即學即用」的角度，透
過月刊、網站、社群，滿足經理人的各項管理需求，匯聚全台最大的經理人社群。



瞄準經理人 質感生活

單月流量破100萬 

經理人衍生需求需要被滿足，八分生活因運而

生！ 

 

紅酒怎麼挑？  露營帶什麼？   

如何招待外國客戶？ 怎麼有效增肌減脂？

精進自我之外
，也追求生活
品質的享受！

八 分 。生 活
嶄新閱讀體驗、多種曝光呈現、主站社群資源挹注

分頻道



讀者聚焦在中、高階經理人

2023主要讀者組成：

45～64 歲大幅成長

以 35~44歲為大宗



品酒美學
鑑賞酒、推薦酒、酒牌介紹

時尚精品
大品牌動態、風格消費趨勢

名人名錶
錶款推薦、工作與生活平衡

商業禮儀
商務應酬、外在形象兼顧

4 大內容經營：聚焦經理人的生活雛型

#房產房市 #車市動態 #風格穿搭



專題

流量

在家健身 　　► 35 萬

威士忌品飲 　► 20 萬

人生買車　　 ► 12 萬

首購族買房 　► 10 萬

商用西裝 　　► 10 萬

每月專題策展：主題性拆解生活關鍵字

手沖咖啡 　　► 15 萬
紅酒品飲 　　► 15 萬
登山健行 　　► 15 萬



《經理人》每年採訪逾 100 位專業經理人，集結成「CEO 100」頻道帶您一窺傑出領導者的心路歷程、成功祕笈。

分頻道

集結100 位專業經理人  帶你窺探企業成功故事

＃轉型突圍 ＃創新再造 ＃成長思維



3大面向聚焦百位CEO從個人到企業的成功途徑

轉型突圍

創新再造

成長思維

突破既有商業模式，
拓展新商機

破舊立新，
創造商業新價值

百位CEO
的自我提升心法

＃突圍革新 ＃成功習慣 ＃精準決策



《新書快讀》  聚焦五大主題：自我成長、經營管理、行銷業務、領導帶
人、職場工作術，日常累積商管實力，打造生活學習圈。

MANAGER today

新書快讀為你說書
由經理人榮譽發行人何飛鵬和專業編輯群，用「影音、音頻、

圖解簡報」幫你帶路、為你 說書！經由編輯挑選必讀商管書

籍，與名人作者一同帶領導讀精華，以多樣化的學習方式，累

積商管知識。

超過1,000,000+以上跨產業經理人聚集關注。

說書影音、圖解簡報，快速吸收商管知識！

聚焦五大主題，為工作者注入工作商管知識與軟實力！

自我成長，職場工作，打造經理人長久競爭力

學習工具



豐富的實戰案例，學了就能馬上用；專題式學習，一次讀懂，告別一知
半解，從新手主管到高階經理人都適用，定向補充管理職能。

MANAGER today

M SCHOOL
經理人管理知識庫
經理人在管理領域深耕多年，以學程、專題、影音、音頻、圖解等多

元方式幫助專業工作者學習成長！積極協助企業對焦策略目標，輕

鬆指派同仁多元素材、檢視學習成效，打造自主學習的組織。

 從理論、方法到成功案例，提供系統化學習、即學即用！

商管知識彙整，企業最佳的線上學習夥伴

精選商管知識，瞄準企業需求定向學習

讓組織說共同語言，朝相同方向前進

學習工具



MANAGER today

經理人 AI 主播

2023年，《經理人》推出全台第一個 AI Podcast每日聽管理、AI

主播何立惟、每日一句職場運勢籤詩、每日一句職場運勢籤詩

「經理人金波比」與全台首款對話式  AI 職場教練「AI Coach」， 

開啟最新品牌溝通渠道，利用影音雙重 內容體驗，深入了解科

技、商業的熱門新聞與議題。

AI 主播

每天五分鐘，掌握商管大小事

透過對話式問答設計，引導讀者解決職場痛點，列點式建議、一
周行動改善計劃！

AI 職場教練，帶領你解決各式職場疑難雜症

用 5 分鐘幫助讀者快速了解最新、最實用的職場觀點與商業新聞。

AI Podcast 「每日聽管理」快速汲取管理新知



Podcast

由總編輯齊立文、經理人月刊編輯團隊輪流主持的《經理
人Podcast》，每周3集，為你解答職場難題、說管理趨勢、
訪職場專家，藉由全新的聲音平台，提供下個世代、未來職
場工作者更多新鮮的職涯新觀點。

議題領導 X 多元分眾 X 精準溝通 X 知識傳遞
《經理人》PODCAST 將管理議題、工作職場、自我提升等議題拆解，

用輕鬆的方式把生活融入職場新觀點，助力職場工作者找到自我生涯的解方。

2023最新推出全台第一個 AI Podcast 節目「每日
聽管理」，每天早上 7 點帶您用 5 分鐘快速了解最
新、最實用的職場觀點與商業新聞。上架不到一周
，便奪下 Apple Podcast 商業榜第二名。

AI Podcast 每日聽管理 經理人

頻道分眾
精準溝通



“
四大社群緊密連結，共同驅動產業正向能量
社群連結力02 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企業經理人

商務人士

行銷人才

創業社群



未來經理人社群 年度盛會

發掘年度產業創新典範

▲ 2017 年，經理人月刊透過『未來經理人』講堂，集結管理典範的

知識經驗，帶給努力開創的領導菁英，用『新式商業思維與新管理』

挑戰現狀，持續顛覆、軸轉與進化。《未來經理人年會》匯聚最前瞻

的趨勢、最落地的管理解方以及最有潛質的成長型經理人才！每年

平均超過75%主管階級參與。

經理人社群 年度盛會 

年度台灣百大MVP經理人

從2008年至今已準備邁入第 17年，16年來百大MVP徵選已累

積1600位MVP經理人，每年《經理人月刊》觀察管理趨勢與商

業變遷，訂定呼應時代的徵件命題，反映經理人月刊對於該

年度台灣社會的期許與觀察。「台灣百大 MVP經理人」希望鼓

勵每位工作者創造價值、發揮影響力，帶領更多企業走向成

功。



“
數位資源全渠道精準溝通

擴大品牌能見度

數據溝通力03 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THREE 



三大數據面向檢核
透過系統性分析，完整挖掘讀者樣貌與使用行為

轉換預測

潛在目標消費者

站外行為

興趣相似類別

站內行為

閱讀文章類別

被Google定義為有可能會對

某種產品消費的族群，通常

是再行銷的鎖定目標。

我們將受眾用可能的消費類

別做最直接的分析，以產品

與服務做分類，並結合興趣

相似類別，受眾輪廓更為清

晰。

使用者在網路瀏覽時的興趣

行為，他們可能對那些內容

較感興趣

以讀者自身的行為來了解用

戶的真實輪廓，深入瞭解受

眾身份、消費習慣⋯等

使用者在數位時代與經理人

站內的閱讀行為，他們在站

內各分類文章的閱讀比例

觀察他們的站外行為，用他

們關注的議題方向來擬訂溝

通策略，進而達到最終的宣

傳目的



與目標受眾溝通，我們有所依據

男女比約1：1，可知不論男女都非常關注工作相關議題，

讀者中以35-44歲為主要受眾群、佔比 30%，其中又以25-54歲族群佔了全體讀者 70%，

顯現經理人內部有 超過７成 讀者皆為目前市場上的主力工作與決策者

以數據洞察，優化每一次專案成效。

針對頻道進行交叉比對與即時追蹤，進一步進行動態式流量曝光布局調整

經理人的讀者年齡皆集
中在35-44歲

涵蓋了數位環境大多數
的主力工作與決策者



● 潛在消費：對於商業、金融服務與民生消費皆具有高度潛在需求，其中商業服務可細分為 ERP、CRM等企業需求

● 站外行為：經理人主力讀者(年齡區間35-44)為注重工作生活平衡、要求自我體態及身心健康，同時具有高消費能力的商務人士

● 站內行為：從數據呈現可發現年齡層關注議題亦不相同， 35-44歲工作者特別關注成功人士的生活法則及職業職能 ，

而25-34歲讀者則對於工作術、管理等資訊更有興趣，而 45-54歲以上之管理者則著重於 ESG議題及企業經營

讀者分析

長期關注 產業動態Ｘ追求自我提升 的管理階層經理人們



潛在消費目標

從潛在目標可以發現，數位時代在科技議題上的耕

耘已有顯著成果，在「軟體」、「商業服務」上的比例明

顯較高；但相對在「金融服務」的需求其實也非常高。

其次為「房地產」與「汽車」

※商業服務包含 CRM、ERP、行銷、協作、客服支援

等

軟體為商業生產力方面軟體、金融服務為投資顧問

需求

潛在消費目標

經理人讀者在「民生消費」、「金融服務」與上的高度

需求比較符合市場對我們的印象；但其實經理人讀

者在「商業服務」與「軟體」也有著極高的潛在需求。

其次為「房地產」

※民生消費包含美妝、家電、服飾等

商業服務包含CRM、ERP、行銷、協作、客服支援等

軟體為商業生產力方面軟體、金融服務為投資顧問

需求

善用巨思的媒體跨刊優勢

將溝通的綜效最大化

雙刊媒體粉絲重複率低於 30%



產
業

職
務

職
位

會員輪廓—經理人行銷電子報

MT行銷報訂閱總人數：65,000

• 八分生活好感週報

• CEO100 > 人物專訪、私房書、CEO 管理講堂

• 未來經理人  > 管理趨勢、數位轉型、人才、組織文化
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透過數據探勘，建構精實且有興趣之內容

吸引目標讀者持續閱覽

進一步結合品牌議題

以內容行銷擴散品牌影響力

企劃整合力



從品牌核心議題出發，透過數據洞察分析找到最精準的行銷策略

最大化廣告效益，協助達成品牌目標

探勘數據
找出核心議題

研擬佈局
行銷策略

編制專業
優質內容

鎖定受眾
全渠道佈局

品牌推廣

科技議題

解決方案

新穎產品

網站 圖解 社群

測驗 廣編 直播

精準
投遞

影音
PODCA

ST

FB

LINE

聯播網

官網

社
群

EDM

鎖定受
眾

全渠道
佈局



“
數據洞察X精準溝通X新媒體操作

掌握流量與影響力密碼

ONLINE 數位新媒體



客製廣編

以編輯口吻詮釋

品牌信念與價值

切中社群需求痛點

A 內容優質好閱讀，切中社群需求

即使是廣告贊助，也能獲得用戶喜愛！

• 客製廣編文1則

• 巨思文化媒體宣傳媒體資源



數位專題報導

篇篇堆疊

深入意識核心

建構議題深度連結

強化品牌溝通與關鍵字

建立

B

• 專題包含圖片及論述

• 收錄文章共3-5則：客製廣編文3

則＋（編輯文章2則）

搭上精選編輯議題內容，聯名製作專屬於品牌調性的主題式報導！

✔ 深度文章、品牌客製文章相互串聯，搭配策略性宣傳走期曝光，精準用戶有效溝通

※此為示意圖，實際依合作期間版面調整為主



客製活動網站

結合內容洞察、

數據觀測打造最適、

最佳化品牌專屬內容策展、

互動型網站

最佳化品牌溝通之成效

C

• 網頁製作

• 可收納文章、影音內容、podcast、

調查/遊戲*

全客製活動網頁，將品牌精神完全展現。透過專業議題包裝、客製視覺設計、

網站動線及互動機制線等內容體驗規劃，提升用戶對品牌的信任。

品牌優勢Ｘ問卷蒐集Ｘ趨勢數據
Ｘ痛點分析Ｘ系列廣編

Podcast節目Ｘ側錄影音
X媒體報導成功故事X品牌形象露出

*調查/遊戲需另外報價。

https://edm.bnext.com.tw/2021cathay_innovation/


影音製播

為品牌說一個

動人的故事

不只共鳴感動，更觸發

用戶行動

D
讓專業的客製影音內容行銷，成為你行銷規劃中的一記全壘打，贏得目光也帶動實際銷售。

但並非任何需求都適合用影音溝通，我們依據需求提供最適合的傳播方式，達到最有效的傳達目的。

＊實際報價與內容依業務與貴司討
論後為主。

台灣微軟  AI Infinity
BenQ導入微軟Azure AI LUIS打造智
慧教室新樣貌

IEP大人系新好生活學
臺灣精品系列影音以「大人系新好生活學」
出發，用不同面向的價 值傳遞，深度扣連台
灣在地認同。

新書快讀置入
《造局者》畫面置入 Nespresso商
用咖啡機

『鄭文燦市長快問快答』
為東京奧運選手加油！帶你了解桃園運動
城市新樣貌

https://www.youtube.com/watch?v=NsBPjmGMJUU
https://mschool.managertoday.com.tw/quick-read/books/83/video-articles/227
https://www.facebook.com/bnextmedia/videos/923586621555415/


數位共好計畫概念影片
《小微企業生指南》

與創新長對談
Anchor Taiwan–用行動力激
發你的創業能量

桃園市生態城市
《桃園生態城市，打造美好生活方程
式》

系列影音-真心酒吧
想朝向雲端轉型，該如何輕
鬆達成？

https://www.youtube.com/watch?v=SMYG2nNXu5k
https://www.youtube.com/channel/UCEM0RnhFSxmk1vNQdNThYKQ/search?query=%E9%85%92%E5%90%A7
https://www.bnext.com.tw/article/51805/lenovo-taiwan
https://www.youtube.com/watch?v=AWEdXWmLSBo


音頻與影片

PODCAST＆VIDEO

客製打造、專業規畫，

在聲音經濟時代

掌握不容錯過的商機

• 邀請品牌代表與頻道主持人

共同錄製節目。

在聲音經濟時代，品牌攜手媒體內容做無縫整合，分眾頻道，精準溝通
抓緊用戶零碎時間，播送優質音檔內容，聚焦強化溝通效益。

總下載數 200萬+ 單集平均下載數8000+ Apple Podcast 商業榜前10名常客

管理趨勢  X 職場洞察  X 職涯發展，深度奠定品牌專業信任感

經理人月刊總編輯齊立文帶領編輯團隊，提供下一個世代工作者更多新鮮觀點及職涯提點。

E



直播活動

webinar

從線下到線上

擴大參與用戶

內容雙軌同步溝通

最大化活動溝通成效

F
搭上媒體品牌社群號召力，從線下到線上擴大參與用戶，內容雙軌同步溝通！

• 活動策畫與執行

• 直播規劃

• 議題包裝

• 講者、對談嘉賓邀約

• 活動宣傳與來賓邀約

• 會後報導與宣傳

https://fb.watch/akhvFEeYNA/
https://fb.watch/akhzmPJzAt/
https://fb.watch/akhoM4d-yE/
https://fb.watch/akhqMnJBa4/
https://fb.watch/akhzmPJzAt/
https://fb.watch/akhoM4d-yE/
https://fb.watch/akhqMnJBa4/
https://fb.watch/akhzmPJzAt/


探勘數據
找出核心議題

研擬佈局
行銷策略

編制專業
優質內容

鎖定受眾
全渠道佈局

TWNIC線上直播論壇
• 影音直播成效超過1000人次同時在線。
• 以議題為主出發，從事前報名到活動當下直播擴散，借力使力使目標超達成！

數位時代前十大熱門文章有4成
為web3相關內容。

↓
建構在舊IPv4網路架構的企業

不足以應付未來浪潮
↓

想要產業轉型升級，
必須了解IPv6升級的重要性

↓
主題定為

前進Web3！產業轉型創新論壇

會前：宣傳動員廣告創
意與佈局

會中：即時直播互動與
推播，活動聲量最大化

會後：數位專題締造長
尾效應

直播活動議程規劃

講師設定與邀約

會前/會後內容廣編

受眾鎖定：中小企業主/管
理者/決策者/IT相關人員
或主管/學生

宣傳渠道： 社群推播/官網
原生廣告 

直播渠道：
Facebook/YouTube直播/
影音廣告



數位測驗/

大調查

數位測驗、

互動式調查、問卷

專業白皮書連結議題設定

各式精準名單一次觸及

G

• 內容規劃一組10題測驗

• 需搭配網頁一式

• 搭配宣傳版位

透過調查、發問互動等過程

以最直接的與精準用戶接觸

依照調查方式、溝通呈現、互動填答等 內容，反

應在實際調查結果及數據中。不論是專業調 查

報告，或是輕鬆系列短調查皆可合作，並依需

求提供最適數位宣傳建議。

數據資料X編輯原生內容X問卷調查

不只內容體驗，更驅動資料索取需求

收集精準名單！

https://edm.bnext.com.tw/annual_report2021/
https://edm.bnext.com.tw/2021iii/


探勘數據
找出核心議題

研擬佈局
行銷策略

編制專業
優質內容

鎖定受眾
全渠道佈局

案例：資策會創育報告下載
• 宣傳期內 超過 1,800 人次 下載2023創育報告。
• 透過實體活動、網頁內容策展、Podcast，不同形式極度擴散2023創育報告內容。

分析 2020、2021 創育
報告網頁數據，發現「深
度趨勢內容」更吸引讀者

下載報告。

↓

以 2023 報告內容作為
主要宣傳基礎，以精彩內

容來吸引民眾下載。

網頁內容策展
以2023創育報告內容

轉化為網頁策展

受眾鎖定：
有參加過創業小聚實體活
動/展會觀眾
看過創業相關文章報導者

宣傳渠道：
社群推播/官網原生廣告 
實體展會現場推送

PODCAST
邀請三組新創、育成加

速器共同對談

趨勢報告文章
以2023創業趨勢撰文

網站 圖解 社群

測驗 廣編 直播

精準
投遞

影音
PODCA

ST

✔

✔

✔ ✔



探勘數據
找出核心議題

研擬佈局
行銷策略

編制專業
優質內容

鎖定受眾
全渠道佈局

案例：臺灣精品
• 宣傳期內 掌握讀者感官・百萬曝光行銷極大化
• 透過主題專輯、Podcast、影音及社群互動體驗，等內容，透過人物專訪帶出名人與

台灣精品的鏈結．善用圖文整合詮釋美學、讓名人故事與台灣精品完美融合。

透過數據分析發現讀者
對於「人物觀點」相關文
章興趣較高，受眾多為注
重工作生活平衡、同時具
有高消費能力的商務人
士。
最後以「擁有更新更好的
生活」為主軸出發，以核
心議題落至旗下三刊媒
體。

名人邀約創造雙贏
攜手商業領袖拓展品牌

知名度與可信度

受眾鎖定：
對於八分生活／shopping 
desig有興趣之受眾、看過
生活美學相關文章報導者

宣傳渠道：
社群推播/官網原生廣告 
結合三媒體資源以不同屬
性搭載相對應子議題，於
主題網站中貫穿台灣精品

PODCAST
邀請三位來賓進行對談
平均單集收聽數5K+

社群擴散玩創意
以軟調性趣味心測增加

廣編留存率

網站 圖解 社群

測驗 廣編 直播

精準
投遞

影音
PODCA

ST

✔

✔

✔

✔

✔

✔



圖解廣編

知識型內容 X 動態圖表 X 

文章分析

強化品牌優勢與案例亮點

H

• 文章內容撰寫-1篇

• 自動化生成圖表-２張

知識型內容x動態圖表x文章分析

清晰說明品牌優勢與案例亮點

• 優勢內容形式，受數位時代/經理人讀者喜愛。

• 適合轉化白皮書、大調查的分析報告，呈現專業內容。

• 此廣編合作不含調查分析，由客戶提供數據來自動化生

成報表。

• 可進一步引導相關文件如白皮書、分析報告下載。



精準廣宣

投放

內容鋪陳 X 精準投放 X 
社群串連

打造品牌

無所不在的情境感

I 內容行銷X精準投放，瞄準對客戶品牌議題感興趣的精準TA，從看到第一篇文章開始，就持續接收品牌的相關資訊！

內容鋪陳X精準投放X社群串連

打造品牌無所不在的情境感

會員客群
分群分眾

EDM、FB、
網站多元投

遞管道

高點擊
即時優化
成效佳

01

02 結合專題露出期待、點擊表現及未來編輯台 內容產出趨勢預測，針對
頻道進行交叉比對與即時追蹤，進一步進行動態式流量曝光布局調整
，以確認期待的頻道曝光與廣告點擊成效上可有更佳的表現。

以品牌於數位時代站內既有的內容文章進行文章關聯性分析，與全
站文章進行字詞比對分析，找出最相關的文章，針對看過相關文章
retargeting文章TA進行廣告投遞，以優化廣告表現。

創意廣告投遞(1)節慶新聞稿 
(2)活動banner• 可投遞合作廣編或品牌廣告

• 搭配EDM客製化發送

行銷人

中小企業主

高收入Ｘ投資理財

IT技術

BDM質感消費

頻道流量曝光成效
動態優化計畫

文章關聯性比對
成效優化計畫



廣告呈現案例

廣告指定頻道／關鍵字比對後精準投放
網站刊頭banner+影音露出

門簾式廣告



經理人2023 
《人才養成與企業培訓趨勢報告》 
技能盤點Ｘ培訓現場Ｘ在地調查 

人才學習

是每一年

每個企業

都必須

關注的

領航性議題

特別企劃

報告特點
P O I N T !



高階主管&
經營者

超過3成

人才白皮書下載者輪廓

下載數最多

前三名產業

傳產
電子 零售

營運階層
和人資

最感興趣

特別企劃



PODCAST
議題內容合作 

人才白皮書 
數位內容置入 

置入議題包含：
ESG、資安、人才培育
組織轉型、數位技能、人才政策

線上活動 
議程置入 

人才白皮書 
專輯網頁 

經理人月刊podcast 新系列
2023第二季上線《人才六講》

置入議題包含：
ESG、資安、人才培育
組織轉型、數位技能、人才政策

置入議題包含：
ESG、資安、人才培育
組織轉型、數位技能、人才政策

置入議題包含：
ESG、資安、人才培育
組織轉型、數位技能、人才政策

企業人才議題專訪
置入人才白皮書數位專題

預計2023下半年發生
企業擔任線上活動人才議題講師

企業人才議題放置入專輯網頁
，以互動形式增加品牌擴散

合作案型

2023.2月上線 2023.4月-6月

2023下半年 2023下半年



合作案型



“
議題深度溝通，品牌高度全面提升，

全方位搜集客戶名單、內容、互動達到品牌高成交率

OFFLINE 實體全方位



橫跨各產業，擅長

以前瞻議題與深刻

的產業需求、痛點

洞察，規畫CXO高

階交流餐會，一對

一邀約高階經理人

參與，來場細緻而

高效的商機交流饗

宴。

 依行銷目的與目標客

群、產品特性與品牌

風格，量身打造各式

論壇活動，歷來協助

策畫無數國內外重量

級論壇活動，為企業

創造聲勢，連結關鍵

客戶。

客製規畫成果、產品
展示交流活動，依型
式與期待想像，將品
牌形象及產品優勢與
活動氛圍營造有效連
結，創造討論話題及
認同。

高階餐會 
 聯誼交流

OFFLINE 實體全方位

論壇講座
議題行銷 

成果/
產品展示
交流分享

徵件競賽
創新創業

策展互動
創新話題

舉辦各種創新徵件
與創業競賽、Demo 
pitch，聯合社群影
響力，為您的競賽
創造最優質、熱烈
的回響與參與。

為品牌客戶量身打
造互動展區及體驗
活動，立體化想像，
營造展場對話空間
，創造新穎體驗與
媒體曝光。



2023 微軟高階餐會

智在營銷進化 迎戰零售新時代

• 精準邀約到23家企業，共計32名零售業行銷長、

資訊長出席

• 會後文章及廣宣擴散活動效益，創造營銷新價值

數位時代與台灣微軟攜手辦理《智在營銷進化，迎戰零售

新時代》，邀請零售業行銷長、資訊長進一步探究2023年

的消費者行為趨勢，共同研討深化行銷科技與顧客旅程

的互動價值，借力科技解方，整合企業內部經驗，精準翻

新顧客旅程！

高階餐會

關鍵趨勢 X 策略解方 X 價值交流



Cisco 高階午茶會

迎戰2024金融領袖圓桌會

數位新金融 營運雲革新

• 協助客戶邀請到28位中高階以上金融主管，現場出席16位

• 現場產品展示，有效開拓商機交流！

數位時代與思科台灣共同舉辦《2023金融上雲 Cisco領

袖圓桌會》，與金融業者並肩迎接2024新金融。

邀請金融業各營運長及資訊長用一場2小時的午茶時光

，制定金融業上雲策略，共同開創數位金融生態鏈。

高階餐會

從趨勢到解方
        掌握金融科技轉型最前沿關鍵議題



論壇講座

2023 COMPUTEX FORUM
Together, We Create Possibilities.

● 邀請14+多位國際化重磅講師，累計吸引近千人出

席活動，單場次最高出席人數超過300人！

COMPUTEX作為全球指標性資通訊科技專業展，2023規

畫四大論壇場次，邀請全球科技巨擘暢談關鍵、熱門科技

產業議題，結合優質創新展會體驗，全面實現科技創新生

活的美好新未來。

3天精彩議程 X 4大主題論壇 X 多位重磅講師



2035 E-Mobility Taiwan
鏈結國際 搶攻全球智慧移動商機

• 論壇直播影片累計超過10萬觀看數

• 跨界佈局，引爆全球智慧移動產業鏈

「2035 E-Mobility Taiwan 智慧移動國際趨勢論壇」以創新

技術及產業應用兩大面向深度探討，邀請國際Player、資訊

產業及電動車產業國內代表企業、新創共同參與，分析智慧

移動產業的核心關鍵、引領探討台灣在產業中的絕對優勢

與潛力！

論壇講座

國際記者會安排六種視角進行深度對談
                      挖掘台灣在產業中的優勢



2023 Net-Zero Taiwan 國際淨零高峰論壇

淨零行動式 推進綠未來

• 活動總報名數超達標319%！超過600人報名、現

場出席超過200人

• 現場吸引眾多外國來賓，奠定台灣永續形象

• 集結國內外政府、企業領袖，引發產業討論

以【趨勢】&【金融】&【實證】三大主軸，舉辦上下午兩場次，

超過10場專講+1場對談，匯集國際級講師、政府及產業領

袖，深入剖析淨零發展現況與未來展望，共談國際趨勢、科

技轉型，共創淨零目標，引領綠色浪潮，實現永續雙贏未

來！

論壇講座

減碳趨勢 X 科技賦能 X 綠色金融



2023NMEA亞洲新媒體高峰會

● 兩天共吸引超過兩千人次到場，進場人數與線

上直播的觀看數雙雙破新高！

● 請來超過60位國內外重量級產業領袖！

2023主軸為 Empowering 全面賦能，台灣內容產業要蓬勃

發 展，最 重 要 的 就 是 資 金、人 才 和 國 際 接 軌。

六大主題「國際內容趨勢」、「台流加速器」、「台灣人Ｘ好萊

塢」、「科技Ｘ創意」、「跨界Ｘ出圈」、「風格至上世代」。

論壇講座

台灣最大娛樂產業盛會！連續舉辦五年



2023明日醫療趨勢論壇

醫健數位化 解鎖新日常

論壇講座

2023明日醫療趨勢論壇聚焦「遠距智慧醫療」與「精準數位

健康」兩大主題，並攜手醫界、科技大廠、新創三大勢力，

共同朝向涵蓋保健、預防、診斷、治療、照護的全齡健康願

景發展，使台灣成為國際級生醫創新研發樞紐，全球精準

健康的領航者。

● 60%以上為中高階主管職以上

● 德國半導體材料大廠默克集團的最新醫健生態布局。

● 美國前總統歐巴馬精準醫療研究推手的第一手AI趨勢。

● 全台唯一上榜全球智慧醫院評比，臺中榮總的關鍵策略。

Health+ 下一個護國神山！
醫界x科技x新創三大勢力，共築健康永續新一代



引領組織轉型大未來

新世代財務長論壇

• 活動申請報名300筆名單中，近百位高階主管與企業負

責人，達到精準邀約！

• 活動滿意度8成以上，會後吸引諸多企業與主辦方進行

商機洽談！

財務專場，透過經理人、PWC、 Flexsystem三方觀點，揭

露企業財務轉型關鍵！從未來財務趨勢到財務管理系統應

用來探討，幫助財務人聰明運用科技工具，提升企業營運

績效。

論壇講座

趨勢剖析X科技賦能X轉型再造
                    新世代財務長的智慧轉型



金融上雲轉型系列講座

擁抱上雲 啟動金融科技新管理

• 精準邀約金融業資安、法遵同仁

• 講座結合Podcast節目，全面傳遞金融上雲趨勢

《經理人月刊》和《數位時代》攜手金融研訓院共同主辦，協助

企業面對翻轉與解構的各式銀行功能和服務新想像。

邀請科技產業龍頭台灣微軟與會提供專業見解，開啟金融業

法遵與資安長官與人員共同對話，協助金融轉型遵循法規並

掌握先機。

成果分享

新金融 X 新科技 X 法規管理
                    解鎖金融上雲佈局關鍵



擴大中小企業5G創新服務

應用計畫成果分享會

• 多家台廠現場展示 5G 智慧生活圈新應用，涵括智慧行

銷/旅遊/體驗/運動，搶先見證產業先鋒者的超前應用；

展示服務與應用滿意度高達 88.8%滿意！

• 參與人數近500位 

經濟部推動「擴大中小企業5G創新服務應用計畫」，以完備

中小企業5G發展環境與整合5G價值鏈團隊為核心，並邀請

國際趨勢講者與產業先鋒代表，引領中小企業數位能力提

升，把握5G新世代契機，提升產業競爭力。

成果分享

掌握5G商業契機 x 
             體驗5G智慧應用 x 串聯中小企業5G價值鏈



2023新零售技術應用交流小聚
全通路佈局 引爆新零售狂潮

• 線上線下整合，轉換率極高！突破八成參與度！

• 與會者平均有超過 95%以上表示滿意

為促進疫後經濟復甦，驅動新北市零售暨服務業推動數位

轉型，透過三場次技術應用交流小聚，透過技術應用交流會

與廠商交流、合作，協助新興技術業者與企業、法人團體、

其他跨界業者等進行互動交流與媒合，拓展未來發展商機。

成果分享

精準對焦消費需求
       協企業打造持續且正向循環的數據流 /金流顧客
流



2023遠傳新創加速器第二期成果發表

Demo Day

• 與會者精準邀約，企業有決策力者參與高達近六成！

• 超過三成希望進一步與團隊接洽聯繫！

延續遠傳新創加速器第一期的好口碑，將遠傳「創新數位服

務」與「大人物」科技與新創共享，橫跨智慧醫療、ESG、智慧

零售服務業/新經濟、智慧城市/工廠/製造、金融保險五大領

域，協助新創團隊在最短的時間內淬出具競爭力的創新服務

，打造全面鏈結的生態圈。

徵件競賽

遠傳與26家潛力新創  X 五大領域成果  
                              共同驅動創新能量助力新經濟



2023高通創業競賽與demo pitch 

● 三場次說明會總計超過140位報名；線上與會超過200位

● 明星講者加碼決賽頒獎典禮，助力活動現場觀眾踴躍參與

● 頒獎執行展會現場，與會者最高達214人

第五屆「高通台灣創新競賽」QITC團隊善用5G、AI、機器學

習、XR等創新術，投入智慧城市、智慧零售、農業科技、能

源管理、無人機、多媒體互動、智慧健康照護、穿戴裝多領域

應用。攜手高通激發創新能量、提升國際競爭力，並創造更

多的商業機會。

徵件競賽

5G、AI、XR技術多元場景X國際商機X智慧生態系
                       見證台灣頂尖科技應用



2023文策院創業競賽與demo 
pitch

● 從徵件、加速器培育、Demo pitch與媒合一條龍策劃專

屬內容

● 整合Meet Taipei 國際展演資源對接，鏈結文化產業生

態圈，Meet Taipei展會現場吸引超過150位觀眾聆聽

為培育出版圈、影視圈等文化內容領域的明日之星，整合政

府及業界資源、媒合產業友善資金，協助創作者培養產業經

營思維。數位時代媒體群連續四屆(2024為第五屆)與文策院

攜手合作協助創作者。

徵件競賽

從形塑國家文化內容品牌來帶動產業經濟綜效



2023次世代技術應用 Demo & Pitch
2023數位科技解決方案競賽

● 促進新創與企業接軌及技術落地機會！

● 合作成果於 Meet Taipei 現場發表，吸引共65位觀眾

至現場參與聆聽

《數位時代》攜手數位發展部辦理「數位科技解決方案」競賽

，透過產業出題 X 人才解題機制，協助跨領域菁英與企業

媒合，加速關鍵技術落地應用，促成相關產業跨域數位轉

型、接軌國際，邁向數位科技新時代。

徵件競賽

產業出題人才解題  X 
               以戰代訓加速育成  X 創新應用落地實證  



New & Next
巨思文化媒體集團 整合行銷部｜企業服務組

BUSINESSNEXT 2024 SALESKIT


